








Detertrygt d reise medkrengetog pd Serlandsbanen.

Sikkerhetsdokumentasjon
skal felges opp

15. april leverte Region Ser
sikkerhetsdokumentasjonen av
Serlandsbanen til Jernbane-
tilsynet. Jernbaneverket konklude-
rer med at sikkerheten pa streknin-
gen er innenfor de gjeldene
akseptkriterier. Men
trafikksikkerhetsdirekter Ove
Skovdahl understreker likevel at
sikkerhetsdokumentasjonen skal
fa praktiske konsekvenser.

AV SINDRE ANONSEN
Sikkerhetsdokumentasjonen av Sgrlandsba-
nen bestar av en risikoanalyse og en
sikkerhetsoppfglgingsplan, og er den fgrste
isitt slag i Jernbaneverket. Bakgrunnen var
krav fra Jerbanetilsynet om ny godkjen-
ning av kjgreveien. I forste omgang gjelder
dette strekninger som trafikkeres eller skal
trafikkeres av krengetogsmateriell. Etter et
intensivt arbeid som ble pdbegynt senhgs-
ten 1999 foreligger na altsa resultatet fra
Region Sgr. Men hva forteller egentlig
sikkerhetsdokumentasjonen oss?

-Risikoanalysen forteller oss hva som
kan g galt og hvor galt det kan g&, mens
Sikkerhetsoppfglgingsplanen (SOP’en) be-
skriver hvordan risikoforhold i infrastruk-
turen blir ivaretatt gjennom drift og vedlike-
hold, sier Skovdahl som forsikrer om at
prosjektet ikke er en ren papirgvelse.
Sikkerhetsoppfglgingsplanen skal ogsa
vere et “levende” dokument som jevnlig
blir ajourfert.

-Vikan godt si at vi er inne i en prgve-
periode, men SOP’en vil vere et godt
grunnlag for prioritering av drift- og

vedlikeholdsaktiviteter, kontrakter mellom
banesjef og produksjon, overtakelse av ny-
anlegg, og ved virksomhetsplanlegging,
slar Skovdahl fast.

Sikkerhetskravene som skal oppfylles
dreier seg i stor grad om drift og vedlike-
hold og finnes beskrevet i JD 500 serien.

Forngyd med arbeidet

Analyser tilsvarende det som er gjennom-
fgrt pa Sgrlandsbanen, er under utarbei-
delse for Dovrebanen og Bergensbanen.
Disse resultatene skal fremlegges i begyn-
nelsen av juni og begge prosjektene er
ifglge Skovdahl i rute. Hvordan er s arbei-
det med sikkerhetsdokumentasjonen orga-
nisert?

-Dette er regionenes dokumenter. Der-
for er regiondirektgr prosjektansvarlig,
men banesjefene er selvfglgelig sterkt in-
volvert. Prosjektene vil ogsa knytte til seg
spesialister pa sikkerhet.

-Hvilket inntrykk har du av det arbeidet
Region Sgr har fremlagt?

-Det virker som et solid og godt foran-
kret dokument . Region Sgr blir pa en méte
pionerer, og jeg er spent pa reaksjonene et-
ter at SOP’en har vert i bruk en stund.

Tilfreds er ogsa prosjektleder Tanja
Guettler som mener arbeidet er et godt
forsteutkast. Utfordringer har det likevel
veert underveis.

-Det vanskeligste har kanskje vaert
finne form og innhold, sier hun.

Marginal risiko

Enkelte medier har trukket frem at sikker-
heten ved planoverganger er noe redusert
som en fglge av flere togpasseringer — noe
Jernbaneverket heller ikke legger skjul pa.

Faktum er likevel at gkningen i risiko er
marginal. Dessuten vil situasjonen avhjel-
pes ved at planovergangene pa Sgrlands-
banen legges ned fortlgpende. Ved utlgpet
av 2001 vil trolig 265 av 400 plan-
overganger vare borte.

Sikkerhetsanalysen sier ogsa noe om
muligheten for avsporinger. Men pa grunn
av bra sporkvalitet vurderes risikoen for
avsporinger (grunnet sporfeil) 4 vere 20
prosent mindre enn for lands-
gjennomsnittet.

Om tunnelene pé strekningen heter det
at risikoen er akseptabel, men Tanja
Guettler opplyser at Jernbaneverket arbei-
der med beredskapsplaner ogsé pa dette
omradet.
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Tania Guettler har veert prosjektleder for Jernbane-
verketsforste sikkerhetsdokumentasjonaven
banestrekning.
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Budsjettet
ned 30 millioner

Regjeringen foreslar & redusere Jernbane-
verkets budsjett for innevarende &r med
30 millioner kroner. - Vi tar selvsagten
budsjettreduksjon til etterretning. Men
Jernbaneverket har ikke i utgangspunktet
noen reserve pa 30 millioner. Det betyr at
et slikt kutt er smertefullt, og vil gd ut
over ngdvendige tiltak, sier Jernbane-
direktgr Steinar Killi.

- Vi klarer likevel & gjennomfgre dette
uten a bergre tiltak som er direkte
sikkerhetsrelaterte. Det betyr i praksis at
vi md utsette en del mindre, men ngdven-
dige, vedlikeholds- og investeringstiltak,
sier Steinar Killi.

”Sykle til Jobben”
- aksjonen 2000

Arets aksjon gar av stabelen fra
22, mai til 16. juni. Dette er en
landsomfattende aksjon som har
som mal a fa med over 35000
deltakere.

P4 Stortorvet er alle fire enhetene Hoved-
kontoret, BanePartner, BaneEnergi og
BaneTele med. Det blir her utkjempet en
intern duell om & fA med flest deltakere
(prosentvis etter antall ansatte).

Det er ogsd mange flotte PREMIER &
vinne béde fra Norsk Jernbane
Idrettsfordund (NJIF), Jernbaneverket og
fra Norges bedriftsidrettsforbund. Det er
til sammen premier for over 150 000 kr!
Alle deltagerne far gratis «Sykle til job-
ben» T-skjorte. Til de ivrigste, og heldig-
ste syklistene vanker det stgrre premier. ..

Les mer om aksjonen, premiene, tips
til lokale aksjoner pa BaneNettet, http:/
www.njif.org eller www.bedriftsidrett.no

Det er flott hvis Jernbaneverket far
med mange deltakere. Pnsker du 4 melde
deg som kontaktperson for din enhet/av-
deling, ta kontakt med ditt lokale
bedriftsidrettslag, NSB Internprofilering
ved Trond Borgersrud (tlf. 51961) eller
NIIF ved Johnny Flatmo (tIf. 91656785).
Norges Bedriftsidrettsforbund (NBIF) og
Sykkelradet star ssmmen med samar-
beidspartnere bak aksjonen.

Kontaktperson i Jernbaneverket,
Stortorvet: Ingeborg Gihle (IGI), Hoved-
kontoret, tIf. 55477

Tre perspektiver,
enenighet

"Sikkerhet pa jernbanen - tre
perspektiver” var temaet pa NIF
Jernbaneingeniorenes samling 4.
mai. Men de tre representantene
fra Jernbanetilsynet, Jernbane-
verket og NSB BA var trolig mer
enige enn pa lenge.

AV JOFRI LUNDE

- Jernbanetilsynet skal ikke vere noen som
sier "fy, fy”, vi er ikke politiet. Vi ma satse
pé en dialog, sa direktgr i Jernbanetilsynet
Sverre Quale. Cirka 25 ingenigrer mgtte
frem for & hgre en debatt om sikkerhet som
aldri ble mer enn generell. De alvorlige
ulykkene pa jernbanen i r og samarbeids-
problemer ble bare sé vidt nevnt. Sverre
Quale i Tilsynet, trafikksikkerhetsdirektgr i
Jernbaneverket Ove Skovdahl og konsern-
sjef for sikkerhet i NSB BA Helge Holte-
bekk, s& fremover og snakket om at ”en
konstruktiv prosess er i gang” og ~vi har
funnet en fin arbeidsform”.

Internkontrollen er viktig
Organisering og ansvarsfordeling er viktig i
sikkerhetsspgrsmal. I 1999 fikk Jernbane-
verket et overordnet og helhetlig ansvar for
operativ trafikksikkerhet pa det offentlige
jernbanenettet. - Hvis internkontrollen og
rutinene fungerer slik som de skal, sa slip-
per Jernbanetilsynet & gjgre noe som helst.
Sé langt har vi ikke kommet ennd, sa Quale.

Direktgren i Jernbanetilsynet mener at
det er viktig 4 stille dumme spgrsmal av og
til. Jernbaneverket og NSB ma veere villige
til at noen utenforstaende kommer og kik-
ker dem i kortene. - Ingen mé lene seg til-
bake i selvtilfredsheten, sa Quale.

Skovdahl i Jernbaneverket mener at

trafikkutgverne ikke kan fritas for ansvar
selv om Jernbaneverket har totalansvaret.
Internt i Jerbaneverket lager Hovedkonto-
ret spillereglene og regionene spiller.

- Nér det gjelder internkontroll, har
Jernbanetilsynet kommet oss i forkant med
arevidere regionene. Denne jobben har
Jernbaneverket hatt stor glede av, sa
Skovdahl.

Ansvar og myndighet
Helge Holtebekk i NSB, var opptatt av at
ansvar og myndighet ma henge sammen. —
Det er ikke effektivt & ivareta ansvar nar
man ikke har myndighet, sa Holtebekk.
Men ansvaret mé ivaretas: — Vima stole
pé og forlange innsyn hos ansvarlige aktg-
rer, revidere og kontrollere, trene sammen
med gvrige aktgrer, og selvsagt kan NSB la
veare & kjgre, sa han. Forholdene mellom de
ulike tilsynene som skal kontrollere jernba-
nen, er et problem. De kjenner ikke til opp-
delingen innen jernbanen.

Nye krav

I dag er det stgrre gjennomtrekk av ansatte i
jernbanen enn fgr. Quale stilte spgrsmél ved
om de ansatte er like pélitelige som fgr. -
Prosedyrer og rutiner sitter nok ikke i
samme grad som tidligere i blodet pa de an-
satte, sa direktgren i Jernbanetilsynet.

-Den ryggmarg- og ansvarsfglelsen
som er pa vei ut, mi erstattes med en annen
kontroll. Simuleringer kan bli aktuelt. Det
blir satt strengere krav til kompetanse,
helsekrav og opplering og regelmessig
oppfrisking. Styring og kontroll av risiko
avhenger dessuten av ledelsens engasjement
og involvering, samarbeid om sikkerhet pa
tvers av enhetene, revisjoner, rapportering
og oppfelging, sa direktgr Sverre Quale i
Statens jernbanetilsyn.


































































