





- Skuffende
statsbudsjett

- Det er svaert skuffende at regjeringen Stoltenberg ikke falger opp viktige deler av Nasjonal
transportplan (NTP) i sitt forslag til statsbudsjett. For Jernbaneverket ligger forslaget hele
630 millioner kroner under det Stortinget la opp til i NTP.

SVEIN ERIK BAKKEN

Det sier jernbanedirektor Steinar Killi i en
kommentar til Kjoreveien.

- Situasjonen er etter var mening sa al-
vorlig at vi stiller sparsmalet om vi her-
etter kan legge Nasjonal transportplan
som Stortinget behandlet sa seint som i
véres, til grunn for var virksomhet.

- Dersom vére pkonomiske rammer
blir tilsvarende lavere enn forespeilet i
NTP som i forslaget til neste ars statsbud-
sjett legger opp til, har vi anbefalt
Samferdselsdepartementet om & sette i
gang en utredning om hvilke konsekven-
ser en slik utvikling vil fa for standard og
kostnad pé jernbanenettet i Norge, opp-
lyser Killi.

Skjonner skuffelsen

Davaerende samferdselsminister Terje
Moe Gustavsen skjonner at Killi er skuffet
nar ikke Jernbaneverket far innfridd sine
onsker. Han forstar ogsé at det kan veaere
vanskelig & planlegge nar forventede
midler ikke kommer som planlagt.

- Det er jobben til Killi og andre etats-
sjefer & vaere skuffet nar etatens ensker
ikke blir innfridd. Samtidig er jeg helt sik-
ker pa at Killi er enig i regjeringens priori-
teringer av midler til drift og vedlikehold
som seerlig skal nyttes til tiltak for bedre
sikkerhet, stabil drift og kapasitet pa
jernbanen, sier han.

Oljepenger

Moe Gustavsen innremmer at opp-
folgingen av NTP ligger noe etter alt fra
starten av.

- Regjeringen fastholder likevel ambi-
sjonene i Nasjonal transportplan. Dette in-
neberer en opptrapping de neste drene,
sier samferdselministeren, og viser til at
apningen for bruk av avkastningen av olje-
fondet som forklaring p4 at det vil bli lette-
re & folge opp NTPs mal i arene framover.

Lyspunkter: Jernbanedirektor Steinar Killi er tilfreds med at regjeringen
Stoltenberg har prioritert investeringer i sikkerhetstiltak, slik at de hoyest prio-
riterte tiltakene Jernbaneverket tidligere har foreslatt for jernbane, vil bli gjen-

nomfort.

Samtidig skret Moe Gustavsen av
okningen pa 667 millioner kroner til
jernbaneformat i 2002. Av dette utgjor
overforingene til NSB 306 millioner
kroner.

Videre framhevet Moe Gustavsen
okningen av penger til investeringer for
Jernbaneverket pa nesten 25 prosent eller
255 millioner kroner i forhold til inne-
veerende ar.

Pa stedet hvil
Det Moe Gustavsen ikke trakk fram, er at
det var en betydelig nedgang i investe-
ringene i 2001, slik at forslaget for 2002 er
pa samme niva som i ar 2000.

- Forslaget betyr med andre ord at vi
sa langt i det nye drtusen naermest star

(Foto: Svein Erik Bakken)

pa stedet hvil nar det gjelder investering-
erijernbanen her til lands, og at vi ligger
hele 587 millioner kroner under oppleg-
get som NTP bygger pa. For jernbanens
investeringer er oppfyllingen av hand-
lingsprogrammet til Nasjonal transport-
plan kun 68 prosent for forste ar i plan-
perioden, mens vegvesenet har fatt en
oppfolging som de har sagt seg tilfreds
med, sier Killi.

Frykter

- Det er kun et halvt ar siden Stortinget
behandlet stortingsmeldingen om
Nasjonal transportplan. Pa disse mane-
dene har det, etter min mening, ikke
skjedd noen endringer i norsk ekonomi
som skulle tilsi at investeringsnivaet i
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Hackere -
en sikkerhetstrussel?

- Jernbaneverket blir ofte ut-
satt for forsok pa innbrudd i
datasystemene. Haerverk eller
sabotasje koster mye i form av
driftsproblemer og kan i gitte
situasjoner svekke sikkerheten.

INGEBORG GIHLE

Det bekrefter IT-sjef Tore Hemo overfor
Kjoreveien.

Urealistisk

-Huvilke konsekvenser kan det fd for oss
hvis noen kan komme inn 4 overstyre tog-
driftssystemene?

- Scenarier der hackere kan komme
inn og manipulere i trafikkstyringssyste-
mer slik at det pavirker trafikksikker-
heten, har vi vurdert som urealistisk.

- Imidlertid ser vi muligheter for ond-
sinnede handlinger der resultatet kan
vere driftsstans, ekstraarbeid og ekono-
miske konsekvenser. Godkjent program-
vare, god og til dels streng kontroll med
IT-infrastrukturen ma vi godta for & holde
oppe stabilitet og sikkerhet, fortsetter
han.

Den storste sikkerhetsrisikoen
- De feerreste av Jernbaneverkets om lag
2000 PC-brukere jobber opp mot tog-
driftssystemene. Men vi bruker en eller
flere stattesystemer, og disse ma fungere
for at Jernbaneverket skal kunne drive
optimalt. Vare bevegelser pa nettet, bruk
av e-post og oversendelse av elektroniske
dokumenter ma derfor forega kontrollert.
- Tenker du pa hvor du legger igjen
sporene dine? Ved bruk av Internett og
e-post legges det igjen en mengde elek-
troniske spor. A f4 e-post fra ukjente og
mystiske kilder skjer fordi noen har fang-
et opp nettopp disse. Som alltid er det
innholdet i informasjonen som er viktig,
ikke om den er elektronisk eller pa papir,
mener Hemo.

Sabotasje
- Hvilke konsekvenser kan det fd for
Jernbaneverket hvis noen kommer inn pa

Koster: - A sikre nettet mot innbrudd og driftsproblemer koster tid og penger,

sier IT-sjef Tore Hemo i Jernbaneverket.

togdriftssystemene vire?

- Sabotasje er noe vi heldigvis har lite
erfaring med pa jernbanen i Norge.
Dersom noen likevel skulle komme inn
pa disse systemene er sannsynligheten
svert liten for at det skjer noe annet enn
at alle signaler gér i rodt, og trafikken alt-
sd stopper. P kort sikt er dette udrama-
tisk, men langvarige driftsavbrudd vil
ogsa matte fa sikkerhetsmessige konse-
kvenser, sier sikkerhetsdirektor Ove
Skovdahl.

- Har du noen rad for bedre IT-sikker-
het i Jernbaneverket?

-IT-sikkerheten i Jernbaneverket er til-
strekkelig god sa lenge alle overholder de
retningslinjer og regler som er satt for IT-
nettet vart. Vi har alle et ansvar for &
hindre at uvedkommende kommer inn
pé nettet, fortsetter han.

Avgjorende

- Hvordan blir IT-sikkerheten i JBV satt i
sammenheng med det avrige sikkerhets-
arbeidet?

- Jernbanevirksomhet bestar av sam-
spill mellom infrastruktur, trafikkstyring
og rullende materiell. Forst nar vi har
styring med sikkerheten for hvert av
disse elementene, kan vi si at vi har

(Foto: Svein Erik Bakken)

styring med den totale sikkerheten pa
jernbanenettet.

- Innenfor alle disse omradene spiller
IT en avgjorende rolle. IT-sikkerhet er
derfor et spersmal om sikkerheten pa
jernbanenettet som sddan, og ma inngé
som viktig element i alle risikoanalyser
og i oppfelgingen av sikkerhetsplaner,
sier Ove Skovdahl.

Tiltak og forsvar

IT-sjef Tore Hemo er ansvarlig at
Jernbaneverket har datanett som funge-
rer, og vet hva som praktisk gjores for &
sikre nettet mot innbrudd og drifts-
problemer.

- Slik sikring koster tid og penger, men
det er en helt nedvendig forsikring. Vi ma
ha gode sikkerhetssystemer og rutiner.
Det er derfor helt avgjorende at du som
databruker passer pd nar du bruker be-
driftens datanett, sier han.

IT-ledelsen i Jernbaneverket sikrer
datanettet ved a sorge for at virusangrep
og ovrig inntrenging stoppes ved porten.

- Noen av kravene som settes kan
oppleves som strenge og begrensende,
men er & foretrekke hvis det hindrer
driftsstans og store vanskeligheter, sier
Tore Hemo.






















«Toffere enn

toget?»

DRAMMEN (Kjoreveien): - Budskapet i aksjonen «Toffere
enn toget?» er meget klar. Vi har valgt Teddybjarnen
fordi den er et sterkt symbol for barn og voksne.
Malet med aksjonen er a fa folk til a ta ansvar for egne
handlinger og a bry seg.

SVEIN ERIK BAKKEN

Det sier leder for hold-
ningskampanjen, in-
formasjonskonsulent
Sindre Anonsen i Jern-
baneverket Region Ser.

- Det var vér tidligere
trafikksjef, Arne
Habberstad, som tok
initiativ til aksjonen.
Regiondirektor John Ole
Grinde har veert padriver
og veldig opptatt av at vi
skal lykkes med dette ar-
beidet og kampanjen,
fortsetter Anonsen, som
sammen med senioringe-
nior Bjern Kummeneje
har utgjort prosjekt-

gruppa.

Storaksjon

- Det har veert drevet
holdningsskapende ar-
beid mot ulovlig ferdsel i sporet i
Jernbaneverket gjennom flere &r. Jeg er li-
kevel rimelig trygg pa at det ikke har vert
de dimensjonene pd aksjonene tidligere
som i denne kampanjen, sier han.

- Ramme for aksjonen er tett opp mot
en halv million kroner. Lanseringen av
kampanjen skjedde 18. oktober, og aksjo-
nen vil strekke seg over en tre-fire uker. Vi
gikk blant annet ut pé bred front i region-
avisene med store annonser. Videre har vi
satt opp plakater og delt ut brosjyrer i
hele regionen.

- I forste omgang ble brosjyren sendt

Trist: - Det er trist ndr vdre egne ansatte bryter det regelverket som
vi er satt til & folge opp, sier prosjektleder for kampanjen «Tuoffere
enn toget?, informasjonskonsulent Sindre Anonsen i Jern-
baneverket Region Sor.

til alle skolekontorene med anske om at
de distribuerte den videre ut til alle skole-
ne. [ tillegg vil vi vurdere & dele brosjyren
ut til naboer av sporet, forteller Anonsen.

Ta ansvar
- Hva er malet?

- Mélet med skoleaksjonene er & né
foreldrene gjennom barna. Vi vet av er-
faringer at barn er en effektiv kanal for a
na voksne. Generelt er mélet at folk skal
ta ansvar for egne handlinger. Vi ansker
derfor a ta tak i de holdningene som vi
vet eksisterer.

(Foto: Svein Erik Bakken)

- Ndr dere skal skape hold-
ninger, er det ikke da viktig 4
gd foran som et godt eksem-
pel?

-Ja, det er det. Etav
hovedbudskapene i kampan-
jen er & fé folk til & si ifra nar
de ser noen som klipper hull i
gjerder, driver med harverk
eller oppholder seg ulovlig i
sporet og dermed er et darlig
eksempel for andre, sier
Anonsen.

Skrekk

- Ulykker har jo skjedd, og vi
vet at de kommer igjen. Vire-
gistrerer s mange tilfeller av
ulovlig ferdsel i sporet at far
eller siden vil en alvorlig
ulykke skje om vi ikke klarer &
hindre slik ferdsel.

- Skrekkscenariet er unger
som leiker i sporet. Vi star
overfor en ny tid med flere
togavganger, stillere og etter hvert raskere
tog. Faren for at barn i leik eller ved krys-
sing av sporet kan ende i en tragedie, vil
oke i rene framover om vi ikke lykkes
med vart forebyggende arbeid, mener
han.

Kjempeutfordring

Da Kjoreveien var i Drammen for & lage
dette intervjuet, s& vi med egne oyne folk
fra NSB og Jernbaneverket krysse rett
foran tog som var klar til avgang. I stedet
for & bruke undergangen tyve meter unna
krysset de sporene.
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disse yrkene i dag enn det som var tilfelle
for 10-20 &r siden, sier Hogstad.

Positiv utvikling

- Nar det gjelder ingeniorfag og andre
heyere utdanningsgrupper, er bildet et
annet. Det er 25-30 prosent kvinner pa
Hovedkontoret og hos BanePartner, og vi
er inne i en positiv utvikling ogsa nar det
gjelder kvinnelige ledere. Vi prover
bevisst a legge forholdene til rette gjen-
nom & apne for ordninger med fleksibel
arbeidstid, hjemmekontor eller andre til-
tak, og vi har hatt god respons pa dette
pé ingeniersiden, forteller Hogstad.

- Siden 1997 har Jernbaneverket del-
tatt i et statlig prosjekt kalt «Kvinner,
kvalitet og kompetanse i staten». Den
gang satte vi oss et mal om at 20 prosent
av alle topp- og mellomledere skulle vaere
kvinner innen &r 2000. Fra et utgangs-
punkt pa 10,6 prosent i 1997 hadde vii
fjor bare n&dd opp til 16,5 prosent, men
vi har nesten nddd malet na. Pr.idager
andelen kvinnelige ledere 19,8 prosent,
forteller Hogstad.

For fa toppledere

Denne gkningen har imidlertid primeert
skjedd pa mellomledernivd. I 22 stillinger
pa direkternivé i Hovedkontoret og blant
lederne for hovedenhetene, finnes det pr.
i dag bare én kvinne.

- Dette er altfor lite, og vi savner flere
kvinner i toppledelsen. Jeg haper
imidlertid at den positive utviklingen
som har skjedd pa mellomlederniva, i
neste omgang kan forplante seg til det
overste ledersjiktet, sier Hogstad.

Savner

Jane Brekkhus Setre, nestleder i Norsk
Jernbaneforbund, ensker seg ogsé flere
jenter i lederstillinger bade i Jernbane-
verket og NSB.

- Jeg savner en mer bevisst holdning
for & skape et mer variert miljo, og jeg
etterlyser mer nytenking i forhold til ut-
lysnings- og tilrettelegginspolitikk, sier
hun.

- Noe av drsaken til den lave kvinne-
andelen er nok at mange jenter priori-
terer barn og familie foran & ta lederan-
svar. Jeg tror ogsd at mannlige ledere
bevisst eller ubevisst rekrutterer menn
som ligner seg sjal, sier Brekkhus Seatre.

Eget kvinnenettverk

Norsk Jernbaneforbund har for gvrig et
eget kvinnenettverk hvor om lag 150
kvinner fra ulike yrkesgrupperiJern-
baneverket, NSB BA og NSBs datter-
selskaper er aktive.

- Vi har blant annet landssamlinger
minst én gang &rlig, hvor vi tar opp ulike
sporsmal. Det er ikke nodvendigvis bare
kvinnerelaterte saker, men ogsa temaer
som sikkerhet og internasjonalisering.

- Det er svaert positivt 4 samles pa
denne maten, hvor vi kan gi hverandre
trygghet og sikkerhet. Vi har flere eksem-

pler pa at jenter som forst har kommet pa

banen i denne sammenhengen, senere
har tatt pé seg storre ansvar i det daglige
arbeidet, forteller Brekkhus Seetre.

Jentene trives

- Mitt inntrykk er at jentene stort sett
trives i Jernbaneverket, og at det er lite
trakassering. Ogsa de som garinnide

mest mannsdominerte gruppene, far god

statte, selv om maskotrollen — «sd artig
med ei jente» — fortsatt kanskje kan veere
litt plagsom, sier Brekkhus Seetre.

Den store undersokelsen av arbeids-
miljeet som ble gjennomfort i Jernbane-
verket i fjor, Mélevogn B, bekrefter at

jentene trives. Faktisk er det et pafallende

trekk ved undersgkelsen at kvinnene
jevnt over er mer forneyd med forhold

som angar jobbtilfredshet og egen jobb-
situasjon, enn sine mannlige kolleger.

Tar hensyn

Blant annet mener 65 prosent av kvinne-
ne at Jernbaneverket tar hensyn til den
enkelte medarbeiders ulike livsfaser,
mens det bare er 51 prosent av mennene
som svarer det samme. Riktignok er det
flere gutter enn jenter som mener at
kvinner og menn gis samme muligheter
for utvikling og karriere, men mange er
likevel tilfreds - tallene er henholdsvis 72
0g 69 prosent.

- Vi er ikke misforneyd med utvikling-
en nér det gjelder likestilling i Jernbane-
verket, men vi ser at vi kunne arbeidet
mer med dette sporsmaélet. Vi har ingen
spesielle aksjoner eller handlingsplaner
pa gang, ut over at vi har bevissthet pa
omradet og forseker & oke var fleksibili-
tet, konkluderer Erling Hogstad.
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