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Trykk nr. 103

INNLEDNING

Ved lov om arbeidervern av 19. juni 1936 (Hst. sirk. nr. 519) som
tradte i kraft fra 1. januar 1937, ble omradet av arbeider og virksomheter
som kommer inn under tilsyn, betydelig utvidet. Som det framgar
av loven, kom ogsé Statsbanenes drift, dvs. selve transportvirksomheten,
inn under lovens bestemmelser og tilsynet.

For a4 pase at Arbeidervernlovens bestemmelser blir fulgt og at
arbeidsplassene til enhver tid er i overensstemmelse med de krav som
loven stiller, foretar Hovedstyret, ved Yrkes- og Velferdskontoret, egen
inspeksjon og kontroll av de forskjellige arbeidsplasser.

Til hjelp i arbeidet med & forebygge arbeidsulykker er det dessuten
ved Statsbanene organisert verneutvalg og utarbeidet s=rlig instruks
for vernetjenesten.

Videre er det gitt bestemmelser om melding av bedriftsulykker
(skader i tjenesten) og fastsatt skjema for glike meldinger.

Instrukser og bestemmelser er tatt inn i dette trykk.
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Vernetjenesten ved statsbanenes verksteder,
lokstaller og storre andre arbeidssteder.

1: 1. Formalet med vernetjenesten er & hindre bedriftsulykker og
fremme trygghet og trivsel i arbeidet gjennom et fortrolig
samarbeid mellom bedriftsledelsen og personalet.

Denne oppgave lgses ved tiltak, som i korthet kan summeres

opp i:

a. Tekniske vernetiltak.

b. Ordens- og renholdstiltak.

¢. Sanitere og hygieniske vernetiltak som fremmer personalets
trivsel.

d. Ferstehjelpstiltak.

e. Melding og registrering av ulykkestilfellene og tillep til
slike.

f. Opplysningsarbeid.

Vernearbeidet organiseres slik:

I verkstedene.

a.

Verkstedet som administrativ enhet utgjer et verneomrade.
Verneomradet inndeles i bestemte verneombudsrader. Disse
omrader fastsettes av distriktsjefen (verkstedledelsen) etter
innstilling av distriktets driftsutvalg (underutvalg).
Vernearbeidet innen verneomradet ledes av et verneutvalg
bestaende av 3 medlemmer. 1 medlem — vernelederen
(ingenior) oppnevnes av distriktsjefen (verkstedledelsen), 1
medlem valt av og blant verksmesterne, 1 medlem valt av
og blant de under pkt. 3 nevnte verneombud. Vernelederen,
som er administrasjonens representant i utvalget, fungerer
som verneutvalgets formann.

For hvert verneombudsomrade velges et verneombud av
og blant personalet som arbeider innenfor verneombuds-
omradet.
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Verneombudenes oppgaver.

Verneombudet mé holde seg godt underrettet om de forhold
som rader innen hans omrade vedregrende arbeidets sikkerhet og
sunnhet,

—- sgke a oppna arbeidskameratenes medvirken i kampen mot
yrkesfarene og til overholdelse av orden og renslighet,

-— pase at de anordninger som er satt til vern mot ulykker og
skader, er tilstede og i god stand og brukes etter gjeldende
instruks,

— melde av til verneutvalget om eventuelle mangler vedr.
arbeidets sikkerhet og sunnhet,

-— medvirke til at nyansatte og leerlinger blir gjort oppmerksom
pa de yrkesfarer som kan forekomme og hvordan man skal
verne seg mot disse,

— fa neye rede pa de tilfelle av ulykker og yrkessykdommer som
inntreffer i hans omrade, samt tillop til ulykker og anmelde
disse til verneutvalget straks,

— sende inn forslag til verneutvalget om behov for nye verne-
anordninger eller kompletteringer samt sanitere og hygieniske
tiltak.

Verneombudene skal seke 4 lgse de her nevnte oppgaver pé
beste mate. Hvor det hensiktsmessig lar seg gjere, skal alle
rapporter skje muntlig til ombudenes representant i verneut-
valget. Denne lar rapporten ga videre til verneutvalgets for-
mann (vernelederen).

Ved uhell av alvorligere art eller nar det gjelder mangler som
kan tenkes 4 medfere eyeblikkelige uhell, skal verneombudet,
om mulig sammen med ombudenes representant i verneutvalget,
straks sette seg i direkte forbindelse med vernelederen.

Inspeksjon.

. Med visse mellomrom skal verneutvalget foreta inspekjon av

verneomradet og pase at de nedvendige tiltak er tatt for per-
personalets trygghet og helse.

Inspeksjoner fastsettes og ledes av vernelederen og ber om
mulig foretas minst hvert kvartal. Under disse inspeksjoner
skal det bl. a. pases at:

— beskyttelsesmidler er pa plass,

— arbeidsredskap og hjelpemidler er i full stand,
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— oppstablede deler ikke kan falle ned,
— farstehjelpsutstyr er pa plass og i orden,
— sanit®re innretninger er i orden,

— det i verksteder, lokomotivstaller, godshus o. 1. finnés ned-
vendig fri passasje,

— det pa skiftetomter ikke finnes uvedkommende gjenstander
som kan veere farlige under skifting,

— det er tilstrekkelig middel til master o.l.,, jfr. S-sirk. 373
pkt. 2,

-— vask og hovedrengjering blir foretatt til fastsatte tider og i
den utstrekning som er nedvendig,

— personalrom og arbeidsrom blir utluftet osv.

Bedriftslegen ber gis anledning til 4 delta i disse inspeksjoner.
Inspeksjon skal ogsa foretas etter hver alvorlig ulykke eller
tillgp til sadan. '

Vernelederen kan for egvrig hvis det anses nedvendig, foreta
inspeksjon nar det er innlgpet melding om mangler eller mottatt
klage. Arbeidsplassens leder skal gis anledning til a4 delta i
inspeksjonene.

Moler. Protokoll.

Formannen innkaller til mete s ofte han anser det ngdvendig
eller nar et av utvalgets medlemmer finner det enskelig. Etter
ethvert alvorlig ulykkestilfelle innen verneomridet skal for-
holdet straks tas opp til dreftelse i utvalget.

Det ber holdes minst ett mete i hvert kvartal. Verneutvalget
ferer protokoll ved sine mgter og inspeksjoner og over eventuelle
meldinger og klager framfert av verneombudene.

Vernelederen forer ogsa protokoll over de inspeksjoner han
foretar og over de meldinger og klager som framfores av utval-
gets pvrige medlemmer og verneombudene.

I protokollen skal ogsd anferes sakens videre gang og hvilke
resultater saksbehandlingen har gitt.

Protokollen utferdiges i 3 eksemplarer, og gjenpart sendes
distriktsjefen (driftsutvalget) og bedriftslegen.

Rapportbeker (protokoller) for gjennomskrift kan rekvireres fra
distriktsjefen.
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Forher ved alvorlige ulykker.

I de tilfelle hvor forher ikke blir opptatt pa stedet av annen
myndighet ved jernbanen, skal vernelederen sammen med ved-

"kommende verneombud ved forespgrsel pa stedet seke & bringe

pé det rene om uhellet kan skyldes mangler ved pabudte sikker-
hetsforanstaltninger eller mangel ps sddanne. Videre mi han
spke & bringe pa det rene ulykkens arsak og om den kunne ha
veert unngatt.

I de tilfelle hvor forher blir foretatt av annen myndighet ved
jernbanen, skal vernelederen og vedkommende verneombud ha
anledning til & veere til stede ved forheret. De skal herunder
seke 4 bringe pa det rene ulykkens arsak og om den kunne ha
veert unngatt.

Henvendelse til overordnet instans.

Verneombudene skal som ovenfor nevnt, i alle spersmil som
vedrerer vernetjenesten, henvende seg til ombudene representant
i verneutvalget eller niar det gjelder uhell og mangler av al-
vorlig art, direkte til vernelederen. Vernelederen skal som
regel henvende seg til sjefen for vedkommende arbeidsplass
med alle sporsmal, ensker og krav som gjelder vernetjenesten.
Finner vernelederen det nedvendig eller gnskelig, kan han hen-
vende seg direkte til distriktsjefen.

Skjer henvendelsen skriftliz, skal gjenpart sendes driftsut-
valget.

Opplysningsarbeid.

10: Distriktsjefen ber i samrdd med Hovedstyret arrangere instrulk-
sjonsmater for verneombudene. Slike moter arrangeres si ofte det
anses pakrevet, bl. a. pd grunn av nyvalg av verneombud.

Tidsskrifter til utvalgene.

11: Hovedstyret serger for at hver av vernelederne blir tilstillet et
eksemplar av tidsskriftet «Vern og Velferd».

Dette forutsettes & sirkulere blant verneutvalgenes gvrige med-
lemmer og verneombudene. Eventuelle anmodninger om flere
eksemplarer av tidsskriftet eller om abonnement pi andre tids-
skrifter blir & sende gjennom distriktsjefen til Hovedstyret.
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Oppgave over verneutvalg og verneombud m., v.

12: Distriktene skal til enhver tid holde Hovedstyret a jour med opp-
gave over opprettede verneomrider og verneombudsomrader og
likeledes over verneutvalgenes sammensetning og verneombud.

Funksjonstid,

13: Funksjonstiden for verneutvalgets medlemmer og verneombudene
er 4 &r. Oppnevning og valg foretas samtidig med oppnevning og
valg til driftsutvalgene (underutvalgene).

14—20: (Reservenr.)

Bedriftsulykker (skader i tjenesten)
i jernbanedriften.

21: I arbeidet med 4 begrense bedriftsulykkene er det nedvendig med

en detaljert statistikk over ulykkenes antall og art, hvilke arbeids-
grupper og arbeidsplasser som er utsatt for ulykker, samt ulyk-
kenes arsak,
Som grunnlag for denne statistikk har Hovedstyret utarbeidet
meldingskjema form nr. 24 e, som skal brukes for innberetninger
av bedriftsulykker (skader i tjenesten) etter nedenstiende bestem-
melser.

Bestemnmelser om melding av bedriftsulylkker
(skader i tjenesten) i jernbanedrilten.
(Nedenstaende bestemmelser medforer ingen endringer i bestem-

melsene i trykk nr. 427, avsnitt IV, om meldinger, undersegkelser og
innkberetninger om uhell og uregelmessigheter).

Bedriftsulykke (skade).

22: Som bedriftsulykke (skade) i denne forbindelse betraktes enhver
legemlig molest scm forer med seg at en tjenestemann i tjeneste
eller pa wvei til eller fra sitt arbeid

1. blir ufer til & fortsette i sitt ordinsere arbeid og/eller

2. ma ha hjelp f. eks. til forbinding, fjernelse av rusk pa aye eller
liknende.
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Behandling av skademeldingene
i distriktene, ved sagbruk, impregneringsverk, Verkstedet Grorud,
Statsbanenes Biltransport og bildriften for evrig.

Med tjenestekontor menes i denne forbindelse de tjenestekontorer
som sorterer under driftsavdelingen (stasjons-, kondukter- og loko-
motivtjenesten), banekontoret og verkstedkontoret, sagbrukenes,
impregneringsverkenes og bilrutenes bestyrerkontorer. Tjeneste-
kontoret skal granske innkomne skademeldinger og i tilfelle gi
supplerende opplysninger. Det er tjenestekontorets plikt & pase
at meldingen er eller blir s fullstendig som det p& noen méte er
mulig a fa den.

Det ene eksemplar av meldingen sendes straks videre til bedrifts-
legen som pafarer et kodetall som betegner legemsdel og skademaéte.
Bedriftslegen noterer skaden pa vedkommende tjenestemanns
helsekort, hvoretter meldingen sendes til Hovedstyret (Yrkes- og
Velferdskontoret).

Det annet eksemplar (blikopien) sendes for distriktenes vedkom-
mende til administrasjonskontoret (det alminnelige kontor), som
foretar de vanlige meldinger til det stedlige arbeidstilsyn og RTV.

Skademelding til Arbeidstilsynet.

S4 snart som mulig (senest innen 3 dager) sendes melding om
skaden til Arbeidstilsynet, safremt skaden kan antas & medfere
at skadede blir arbeidsudyktig i minst 3 dager. (Jfr. Arbeidervern-
lovens § 10). Meldingen til Arbeidstilsynet gis pd form. nr. 24 d
«Skademelding til Arbeidstilsynet».

Skademelding til Rikstrygdeverket.

Medforer skaden at sykebehandlingen varer ut over 10 dager,
eller nar det er vanskelig 4 avgjore om skaden skyldes bedrifts-
ulykke eller ikke, skal skademeldingsskjema (form. nr. 24 b) fylles.
ut og sendes RTV til avgjorelse. Om innsending av legeberetning
til RTV vises for gvrig til trykk nr. 207.

Fraversmelding.

Av den kvartalsvise fraversmelding skal det framga om et syke-
fraveer skyldes skade i tjenesten, og hvorvidt skaden har medfert.
invaliditet eller ded.






